
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
БУТУРЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

нижЕгородской овлАсти

рЕшЕниЕ

об утверждеIIии Положеrrия о Молодеrкной палате
при Совете депутатов Буryрлинского муниципального округа

Нижегородской области

в целях организации деятельности Молодежной папаты при Совете

депутатов Бутурлинского муниципапьного округа Нижегородской областио

привлечения молодежи к общественно-политической жизни, )лIета

пътребностей и интересов молодежио, защиты ее прав, свобод при

формировании и реализации молодежной политики на территории

Бутурлинского муницип€lJIъного округа Нижегородской областио Совет

дЬrrуiч"ов Бутурлинского муницип€lльного округа Нижегородской области

решил
1. Утвердить прилагаемое Положение о МолодежноЙ паJIате прИ

Совете д.rrуrчrЬ" БутурлиНскогО муниципального округа Нижегородской

области.
2. Признать утратившим силу решение Совета депутатов

Бутурлинского муниципЕл"льного округа Нижегородской области от 11 июнrI

2о2| г. Ns 55 (об утверждении Положения о Молодежной папате при Совете

депутатов Бутурлинского муниципального округа Нижегородской области>.

3. Опубликовать (обнародовать) настоящее решение в порядке,

м

для опубликования (обнародования) муницип€lпьных

Бутурлинского округа Нижегородской области

информационно-телекоммуникационной сети <<Интернет>> по адресу:

buturlino.nobl.ru в разделе <<Совет депутатов>.
4. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.

5. Контроль за выполнением данного решения возложить на комиссию по

образованию, здравоохранению, социальной политике, культуре и спорту

(председатель Мельникова И.А.).

предусмотренном
правовых актов и рЕвместитъ

муницип€lпьного

Председатель Совета депутатов
Бутурпинского муниципального
округа Нижегородской области

на официалъном сайте администрации

Глава местного самоуправления
Бутурлинского муницип€uIьного

яородской области
Н.А.Чичков

округа
М.Ф.Петрова





УТВЕРЖДЕНО

решением Совета депутатов
Бутурлинского муницип€tльного
округа Нижегородской области

от Ng_

положение о Молодежсной палате при Совете депутатов

Буryрлинского муниципального округа Нижегородской области

1. Общие положения
1.1. Молодежная папата при Совете депутатов Бутурпинского

муниципЕtпьного округа Нижегород.*Ъй области (далее - Молодежная палата)

является совещатепьным и консупьтативным оргаIIом и состоит из

предстаВитепей моJIодых граждан, проживающих в Бутурлинском

муницип€tльном округе Нижегородской области (далее - молодежь),

1.2. Молодежн€Lя палата создается сроком на2,5 года,

1.з. моподежная палата осуществляет сВОЮ ДеЯТеПЪНОСТЬ, РУКОВОДСТВУЯСЬ

Конституцией РФ, федерапьными законами, законами и иными нормативными

правовыМи актами Н"*..ородской области, нормативными JIравовыми актами

БутурлиНскогО муницип€tJIьного округа Нижегородской области, настоящим

попожением, а также Регламентом Молодежной п€Lлаты.

|.4. Моподежная папата действует на принципах гласности,

коллегиапЬносТи'УIетаМНенияЗаинТересоВанныхсторон.
1.5. Молодежная палата имеет свой бланк с собственным наименованием"

1.6. Члену Молодежной палаты выдается удостоверение, форма которого

утверждается решением Молодежной палаты,

1.7. Решения Молодежной палаты носят рекомендательный характер.

2. Щели
2.t. МолодежнЕ}я п€шата создается в

моподежи в формировании и реапизации молодежной политики на территории

Бутурпинского муниципЕtпьного округа Нижегородской области (далее - округ),

привJIечения молодежи к }частию в нормотворческои

активности молодежи в общественной жизни округа,
деятельности, повышения

2.2. Основными задачами Палаты являются:

2.2.|. днализ и подготовка предложений по совершенствованию

праВоВыхактоВорганоВМесТногосаМоУПраВленияокрУГапоВопросаМЗаЩиТы
прав и законных интересов молодежи, Ъодействие в создании условий для

проявления инициатив молодежи при осуществлении молодежной политики на

2.2.2. Формирование и повышение правовой и политической активности,

культуры молодеж" Ьу"урпинского муниципЕtльного округа,

2.2.3. Повышение интереса моподежи к работе Совета депутатов,

обеспечение взаимодействия депутатов Совета депутатов с молодежъю и

молодежными общественными объединениями и организациями,

и задачи
целях обеспечения активного участия



2.2.4. Теоретическая
общественной деятельности.

подготовка молодежи

молодежи Бутурлинского

практическая

интересов2.2.5. Представление
муницип€tльного округа в Молодежной палате.

2,2,6' Развитие сотрудничества с молодежными организациями при
федеральных органах государственной власти, Молоде*"rrй парламентом призаконодательном Собрании Нижегородской области, молодежными
МолодеЖная паJIаТами муниципаJIъных о бi азов анпй Нижегородской области.

3. Полномочия Молодежной Палаты
в целях выполнения своих задач Молодежная п€uIата имеет право:
3,1, Участвовать В разработке И обсуждении проектов правовых актов,

принимаемых Советом депутатов в области молодежной политики.
з,2, Разрабатывать и направлять в органы местного самоуправления

Бутурлинского муниципалъного округа предложения по речLлизации программ и
мероприятий В сфере молодежной политики натерритории округа.

3,3, Осуществлять исследовательскую, информационно-анаJIитическую и
консультационную деятельность, разрабатывать информационные и иные
матери€tлы В области молодежной политики, содействующие созданию и
активизации деятельности молодежных парламентских структур и молодежных
общественных организаций.

з,4, Участвовать в предварительном обсуждении основных направлений
молодежной политики В округе И проекта бюджета Бутурлинского
муницип€Lпъного округа в части реализации молодежной политики.

З,5, ПРОВОДИТЪ ПУбЛИЧНЫе ДИСКУссии, общественные слушания, ((круглые
столы), семинары, конференции, методические занятия, форумы, деловые игры,
встречи молодежи с деятелями общественно-политических движений
Бутурлинского муниципального округа, должностными лицами органов
местного самоуправления в рамках реализации целей и задач Молодежной
паJIаты, в том числе с использованием системы видео-конференц-связи.

з,6, Разрабатывать и направлять в органы государственной власти
Нижегородской области, в органы местного самоуправления Бутурлинского
муницип€tльного округа предложения по проектам программ, направленных на
формирование молодежной политики.

З.7. Представлять
депутатские объе динения,
молодежи.

З.В. Участвоватъ
организациями при федеральных органах государственной власти, Молодежным
парламентом при Законодательном Собрании Нижегородской области,
Молодежными п€шIатами муниципальных образований Нижегородской области.

в Совет депутатов, в том числе в комиссии и
предложения по вопросам, затрагивающим интересы

в мероприятиях, проводимых молодежными



3.9. Осучествпять иные полномочия, соответствующие целям и задачам

Молодежной палаты.

3.10. Осуществлять иные функции, соответствующие задачам Па.паты и не

противоРечащие законодательствУ Российской Федерации.

4. Состав и порядок формирования Молодежной палаты
4.L. Членом Молодежной папаты может бытъ цражданин РоссийскоЙ

Федерациив возрасте от 18 до 35 лет включительно на день подтверждения 0го

полномочий в качестве члена Молодежной паJIаты, зарегистрированный в

округе по месту жительства или по месту
не имеющий неснятой или непогашенной

Бутурлинском муниципzшIьном
пребывания, дееспособный и
судимости.

Гражданин,
тридцатипятилетнего возраста, сохраняет полномочия члена

избранный членом Молодежной папаты и

окончания срока полномочий Молодежной палаты.
4.2. Количество членов Молодежной палаты составляет от 7 до 15

человек, в зависимости от количества кандидатов и предложений конкурсной

комиссиц по численному и персонапьному составу Молодежной палаты.

4.3. Молодежная папата формируется конкурсной комиссией.

персоналъный состав конкурсной комиссии утверждается председателем

Совета депутатов.
4.4.В состав конкурсной комиссии входят:
4.4.|. Представители Совета депутатов (депутаты, работники сектора).

4.4.2. ПредстаВители администрации Бутурлинского муниципального
округа, представители общественных и иных организаций, средств массовой
информации, эксперты.

4. 5 . Конкурсную комиссию возглавляет председатель Совета ДеПУТаТОВ.

4.6. Председатель Совета депутатов издает распоряжение о формировании
молодежной палаты, пубпикует в средствах массовой информации и размещает
в информационно - телекоммуникационной сети ((интернет> информацию о

формирОваниИ Молодежной палаты, сроке принятиrI документов, дате, времени

и месте проведения конкурса.
4.7 .В объявлении указываются:
4.7.| Время и место приема документов кандидатов в члены Молодежной

палаты (далее - Кандидат).
4.7.2, Срок, до истечения которого принимаются документы.
4.7.3. Темы для разработки варианта соци€tJIьного проекта, пРОЦРаММЫ,

проекта норматиВного правового акта Бутурлинского муницип€lJIьного округа
или изменения в нормативный правовой акт Бутурлинского муниципального
округа.

4.8. Выдвижение Кандидатов может осуществляться:
4.8.1. Общественными объединениями, в том числе регионаJIьными

отделениями политических партий, зарегистрированными на территории

округа.

достигший
п€Lпаты до



4.8.2. Предприятиями илИ организациями, расположенными на
территории Бутурлинского муниципа_гIьного округа.

4.8.3. УчебнымИ заведениями и их структурными подразделениями,
находящимися на территории Бутурлинского муниципаJIьного округа.

4.В.4. Гражданами в порядке самовыдвижения.
4,9. В течение 20 днеЙ со дня опубликования (размещения на сайте)

объявления о нач€ше формирования Молодежной паJIаты Кандидаты
представляют в конкурсную комиссию лично или в электронном виде:

4.9.|. Заполненную анкету установленного образца (приложение 1).
4.9.2. Кандидаты, выдвинутые в соответствии с подпунктом 4.8.1

настоящего Положения, - решение общественного объединения о выдвижении
Кандидата.

Кандидаты, выдвинутые в соответствии с подпунктом 4.8.2 настоящего
Положения, - протокол собрания сотрудников организации, выдвинувшей
кандидата, содержащий сведения, указанные в приложении 2 к настоящему
Положению.

Кандидаты, выдвинутые в соответствии с подпунктом 4.8.3 настоящего
ПоложенИЯ, - протокол собрания студентов организаций начаJIьного, среднего,
высшего профессион€UIьного образования и их филиалов, расположенных на
территории округа, содержащир"1 сведения, указанные В приложении 2 к
настоящему Положению.

Кандидаты, выдвинутые в соответствии с подпунктом 4.8.4 настоящего
положения, - не менее 25 подписей в подписных листах в поддержку Кандидата
от молодых граждан в возрасте от 18 до 35 лет, постоянно проживающих на
территории Бутурлинского муниципtlJIъного округа (в случае самовыдвижения),
заверенных Кандидатом по форме, установленной приложением 4 к
настоящему Положению.

4.9.з. Вариант социального проекта, программы, проекта нормативного
правового акта Бутурлинского мунициПапьного округа илИ изменения в
нормативныЙ правовоЙ акт Бутурлинского муницип€tльного округа (далее
проект) на тему из числа утвержденных председателем Совета депутатов в
объеме, не превЫшающеМ десяти листов машинописного текста формата Д4,
шрифт j\ъ 14, полуторный междустрочный интервал) и информационную карту
Проекта (приложение З).

4.9.4..Щве цветные фотографии размером 3х4.
4.9.5. Согласие на обработку персональных данных по форме согласно

приложению 5 к настоящему Положению.
4.9.6. Кандидат вправе также представить в конкурсную комиссию

дополнительные материаJIы, подтверждающие активнуIо общественную
деятельность (копии грамот, благодарственных писем, сертификатов, дипломов,
письма поддеряtки, рекомендательные письма и иные материалы).

4.10. По окончании приема документов в день, назначенный
распоряжением председателя Советом депутатов, конкурсная комиссия
проводит конкурс по формированию Молодежной палаты.

4.1|. Конкурс проходит открыто и гласно.



Конкурс может проводиться с использованием системы видео-конференц-

связи по решению председателя конкурсной комиссии.

4.t2. При проведении конкурса кандидат:
Сообщает свои биографические данные.
Проводит защиту проекта.
Отвечает на вопросы членов комиссии.

4.|3. Члены конкурсной комиссии оценивают каждого кандидата по

способностъ отстаивать свое

4.|2.|.
4.t2.2.
4.|2.з.

следующим критериям:
4.13.1. Социальная значимость и новаторство проекта, возможность

его практической реапизации.
4.|3.2. Компетентность и арryментированность при защите проекта,

глубина и качество его проработки.
4.tЗ.3. Навыки самопрезентации,

мнение, црамотно выражать свои идеи.
4,Lз.4. Поддержка кандидата и его проекта со стороны молодежи,

лидеров молодежных и иных общественных организаций.
4.13.5. Профессион€lJIъные компетенции и личные качества

кандидата' опыт общественной деятельности, достигнутые резупьтаты, их

социальнЕUI значимость.
4.L4. По завершении конкурса конкурсная комиссия подводит итоги

конкурса пут9м проведения голосования по каждой кандидатуре и принимает

решение о формировании МолодежноЙ палаты.

4.t5. в спиЬок для формирования МоподежноЙ палаты вкJIЮЧаЮТСЯ ОТ 7

до 15 кандидатов, полrIивших наиболее высокий балл,

4.t 6. Конкурсная комиссия изtsещает Кандидатов о результатах конкурса.

4.|7. По рекомендации конкурсной комиссии Совет депутатов на

ближайшем заседании Совета депутатов утверждает персон€lJIьный список

членов МолодежноЙ палаты.
4.18. МолодежнЕш палата считается сформированной со дня принятия

советом депутатов решения об утверждении ее состава. Срок полномочий

молодежной паJIаты начинается со дня утверждения ее состава.

4.|g. Молодежная папата нового созыва собирается на свое первое

заседание не позднее чем через месяц после завершения формирования ее

сЬстава.

5.1. Порядок организации и деятельности
определяется Регламентом Молодежной палаты

принимаемым Молодежной палатой.
5.2. Регламентом устанавливаются:

5. Организационные основы деятельности Молодежной палаты

Молодежной паJIаты
(далее- Регламент),

5.2.|. Порядок проведения заседаний Молодежной палаты.

5.2.2. ПорядоК формирования и деятельности комиссий, а также порядок

избрания и полномочия их руководителей.
5 .2.3 Полномочия и порядок деятелъности председателя.

5.2.4. Формы и порядок принятия решений Молодежной папаты;



5.2.5. ПорядОк привлечениЯ к работе Молодежной палаты молодежных
общественных объединений Бутурлинского муниципаJIьного округа,
представители которых не вошли в его состав, и формы их взаимодействия.

5.2.6. ПорядоК прекращения и приостановления полномочий членов
Молодежной палаты.

5,2,7, Порядок подгоТовки ежегодного доклада о работе Молодежной
папаты.

5.2.в. Иные вопросы организации идеятельности Молодежной палаты.
5.3. основной формой работы Молодежной палаты является заседание.

заседание собирается, как правило, один раз в три месяца. В случае
необходимости может проводиться внеочередное заседание.

5.4. Заседание Молодежной палаты считается правомочным, если в нем
участвует не менее половины от установленного числа членов Молодежной
п€UIаты.

5.5. Заседания Молодежной палаты проводятся открыто. На заседание
могут быть приглашены и принимать участие, с правом совещательного голоса,
депутаты Совета депутатов, представители администрации Бутурлинского
муницип€tпьного округа, представители иных объединений и организаций
Бутурлинского муниципаJIьного округа.

5.б. Молодежная палата по направлениям своей деятельности
разрабатывает и принимает решения, носящие рекомендательный характер, и
доводит их до сведения руководства и комиссий Совета депутатов.

5.7. к исключительной компетенции Молодежной паJIаты относится:
5 .7 . l . Избрание председателя Молодежной палаты.
5 .7 .2. Избрание заместителя председателя Молодежной палаты.
5.7.з. Утверждение председателей комиссий Молодежной палаты.
5.7.4. Формирование и утверждение составов комиссий Молодежной

пЕUIаты.

5.7 .5.,.Щосрочное прекращение полномочий членов Молодежной паJIаты.
5.7.6. Принятие решения о самороспуске.
5.7.7. Подготовка предлоЖений по внесению изменений в Регламент

Молодежной цалаты.
5.7.8. Утверждение годового отчета о проделанной работе.
5.8. Решение Молодежной паJIаты считается принятым, если за него

проголосов€lJIо более половины от установленного числа членов Молодежной
п€Lлаты.

5.9.5.9. Работой Молодежной палаты руководит ее председатель.
председатель Молодежной палаты избирается из числа членов

Работой

Молодежной п€LгIаты открытым голосованием. Председатель Молодежной
пыIаты считается избранным, если за него проголосов€UIо более половины
членов Молодежной палаты.

Кандидатуры на должность председателя Молодежной палаты
выдвигаются председателем Совета депутатов, группами чJIенов Молодежной
папаты в количестве не менее одной трети от членов Молодежной палаты.

Порядок избрания председателя Молодежной пaUIаты регулируется
Регламентом Молодежной п€uIаты.



5. 1 0. Председатепь Молодежной п€шаты:

5.10.1. Организует работу Молодежной палаты исходя из целей и задач

определенных настоящим Положением и рекомендаций ""::?, 1,у:т"?
вопросов, вносимых на рассмотрение молодежной палаты.

5.10.2. Готовит проект повестки дня заседания Молодежной

основании поступивших предложений,

палаты

палаты на

в Совет депутатов отчет об итогах

порядке, установленном регламентом

5.10.3. Ведет заседания Молодежной паJIаты,

5.t0.4. Подписывает решения, протоколы заседаний Моподежной папаты,

молодежной палаты вопросах и принятых решениях,
5.10.6. Организует подготовку матери€lпов и проектов документов к

заседаниям Молодежной палаты,

5.10.7. Принимает решения о направлении на рассмотрение в

соответст"уоч"Ъ комиссии Молодежной п€шаты матери€lJIов, поступивших в

Молодежную палату.
5.10.8. ИнформИруеТ членоВ Молодежной палаты о решени,Iх органов

местного самоуправления, касающихся деятельности Молодежной палаты,

5.10.9. ПрЪдставляет Молодежную палату во взаимоотношениях с

органами местного самоуправления, общественными объединениями и

организациями.
5.10.10. Ежегодно представпяет

деятелъности Молодежной п€}паты в

Молодежной палаты
5.t0.11. Решает иные вопросы, связанные с деятелъностью Молодежной

паJIаты, в соответствии с настоящим Положением и Регламентом,

5.11. Заместителъ (заместители) председателя Молодежной палаты

избирается из числа членов Молодежной палаты. Заместитель (заместители)

,rр.дЪ.дur.п" Молодежной палаты считается избранным, если за него

прогопосовЕtло не менее половины от установленного числа чпенов

молодежной палаты. Порядок избрания и количество заместителей

председателя Молодежной палаты устанавливаются Регламентом Молодежной

паIIаты.
5.L2.При временном отсутствии председателя Молодежной палаты или в

слrIае невозможности исполнения им своих обязанностей обязанности

председателя Молодежной паJIаты испопнrIет заместитепь председателя

Моподежной палаты.
5.13. Секретарь Молодежной палаты избирается из числа членов

МолодеЖной палаты. Секретарь Молодежной папаты считается избранным,

еслизанегоПроголосоВ€tлонеМенееполоВиныотУсТаноВленногоЧислачленоВ
Молодежной паJIаты. Порядок избрания секретаря Молодежной п€IJIаты

устанавливается Регламентом.
5. t4. Секретарь Молодежной палаты:



5,14,1, Оповещает членов Молодежной паJIаты о времени, местепроведения заседаниЙ Молодежной палаты, рассылает повестки заседаний иматериаIIы к ним.
5.14.2. Ведет делопроизводство Молодежной палаты и

заседаний Молодежной палаты.
5.14.з. Хранит документы Молодежной паJIаты.5,|4,4, Решает иные вопросы, связанные с деятельностъюlVIолодежной палаты, в соответствии с настоящим Положением и Регламентом.
5.15. Член Палаты имеет удостоверение, являющееся документом,подтверждающим полномочия члена Молодежной Палаты при Совете

депутатов, которым он Пользуется В Течение срока своих полномочий.

6. Права и обязанности члена Молодежной палаты
6.1. Член Молодежной палаты имеет право:
6,1,1, Приниматъ участие в подготовке решений по всем вопросам,

касающимся деятельности Молодежной палаты.
6.L2. Выдвигать кандидатов, избирать и быть избранным в руководящиеорганы Молодежной палаты.
6.1.З. Получатъ информацию по р€lзличным аспектам деятельностиМолодежной па-гlаты.
6,1,4, Готовитъ предложения по совершенствованию правовых актов

округа, затрагивающих права и интересы молодежи округа.
6,1,5, ПРОВОДИТЬ аНаJIИЗ ПРоектов решений Совета депутатов в части,

затрагивающей права и интересы молодежи округа.
6,1,6, Вести просветительскую работу в молодежной среде, направленную

на повышение правовой культуры молодых избирателей.
6,1,7, Организовывать по согласованию с председателем Молодежной

п€UIаты конференции, (круглые столы) и другие меропри ятия для обсуждения
молодежных проблем.

6. 1.8. Присутствовать по приглашению
комиссий Совета депутатов.

на заседаниях Совета депутатов,

6,1,9, Осуществлятъ иные права, установленные настоящим Положением
и регламентом Молодежной палаты.

6.2. Член Молодежной палаты обязан:
6,2,1, УчаствоватЬ В работе Молодёжной паJIаты, комиссий, членомкоторых он является.
6.2.2. Участвовать в реализации целей и задач Молодёжной палаты.
6,2,1, Выполнять требования настояIцего Положения и Регламента.
6,2,2, ИСПОЛНЯТЬ РеШеНИЯ И ПОрУчения Молодежной палаты, председателя

Молодежной па-паты.
6.2.З. Соблюдатъ нормы этики.
6,2,4. Содействовать повышению авторитета Молодёжной палаты.6,2,5, Исполнять иные обязанности, установленные настоящим

положением и Регламентом.

протоколирование

7. Щосрочное прекращение полномочий Палаты и членов Палаты



7.1. Полномочия Палаты прекращаются досрочно в слrIае:

7.|.L Если в резупьтате досрочного прекращения полномочий ее членов

моподежн€tя папата остается в составе менее половины от установленного

числа членов Палаты, при этом все кандидаты из резервного списка

моподежной палаты ранее 6"rn, введены в состав Молодежной палаты,

7.2,ПринятигМолоДежнойпалатойрешенияосаморосПУскеДо
истечения срока попномочий.

7.з.НuрУ-."""МолоДежнойпшlатойприосУЩестВлениисВоеи
деятеJIьности 

-itо".r"rуч"" РФ, федеральных законов, законов и иных

норматиВных праВовьD( актоВ Нижегородской области, нормативных правовых

актоВ Бутурпинского муниципалъного округа, настоящего Положения, а также

р..пurйiu Моподежной паJIаты - по решению Совета депутатов,

7.4. Решение о досрочном прекращении полномочий Молодежной п€}латы

оформляется решением Совета депутатов,
7 .5. Полномочия члена Молодежной пЕUIаты могут прекращаться

досрочно в случае:
7 .5.1 . Прекращения гражданства Российской Федерации,

7.5.2. Приобретения им статуса иностранного агента,

7.5.3.Подачи личного заявпения о сложении своих полномочий,

7.5.4. Систематического неисполнения своих обязанностей,

предусмотренных регпаментом Молодежной палаты,

7 .5.5. Признания решением суда, вступившим в законную силУ,

недееспособным или ограниченно дееспособным,
7.5.6. Вступления в законную силу обвинительного приговора суда в

отношен ии лит!аrявляющегося чпеном Молодежной паJIаты,

7.6. решение о досрочном прекращении полномочий члена молодежной

папаты в случаях, IIредусмотренных подпунктами 7,5,|,7,5,6 настоящего

попожения, приниrчara" Советом депутатов по предложению председателя или

заместитепя председателя Па.паты,,

7.7. Решение о досрочном прекращении полномочий

молодежной паJIаты, заместителя (заместитепей) председателя

паJIаты, председателей комиссий Молодежной папаты

Молодежной палатой.

9. Резерв Молодежной палаты

председателя
Молодежной
принимается

9.1. Одновременно с формированием Молодежной палаты, а также в

течение всего .ро*u ее функчионирования может быть сформирован или

дополнен Резерв Молодежной палаты при

Молодежной палаты).

Совете депутатов (далее Резерв

g.2. Членом Резерва Молодежной паJIаты может

РоссийскойФедерацииВВозрастеот18до35леТ'постоянно
территории Бутурлинского муниципального округа,

9.з ' В Ё"r.р" Молодежной палаты могут входитъ кандидаты, не

отобранные по результатам конкурса в состав_молодежной палаты очередного

созыва, а также кандидаты на 
"*пrоra"ие 

в Резерв Молодежной палаты при

быть цражданин
проживающий на



условии представления в Совет депутатов полного пакета докумецтов,
установленных настоящим решением для кандидатов в члены Молодежной
паJIаты, в течение срока функционирования Молодежной п€шаты действующегосозыва.

9,4, Персон€lлъный состав и очередностъ нахождения в Резерве Палаты
определяется конкурсной комиссией, созданной для отбора кандидатов в членыПалаты, исходя
документов.

из оценки представленных для рассмотрения работ и

9,5, РеШеНИе Об УТВеРЖДении состава Резерва Молодежной палатыпринимается Советом депутатов одновременно с принятием решения об
утверждениИ состава Молодежной паJIаты или в течение времени работыМолодежной палаты действующего созыва.



ОПЫТ ОБЩЕСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:

,Щополнительная информация о к.rндидате:

(заполняется по желанию - семинары, тренинги; спортивные, творческие, наrшЫе

достижения, сфера увлечений и иIIтересов, навыки)

ДОПОЛНИТЕЛЪНЫЕ ВОПРОСЫ:
(обязательно к заполнению)

Фаrrлилия, имя, отчество

Цата рождения, возраст

мрес фактического проживания

Мобильный телефон

Адрес электронной почты
Место учебь1 (указать факультет,
специальность)о место работы (указать

цолжность)

гIаименование

)рганизации

Период деятельЕости описать

цеят9льность
кандидата в

организации

тисленность
)рганизации

Какие приоритетные направления в

молодежЕой политике слодует рatзвивать и

почему? (не более 200 слов)

Как Вы понимаете цели изадачи

цеятельности Молодежной палаты? Какую

роль должна выполнять Молодежная

палата в молодежной среде? (не более 20(

Спишите Ваши жизЕенныо приоритеты,

пичные и профессиональные устремления
(не более 200 слов)



Приложение к анкете:

1. Социальный проект, программа, проект правового акта в объеме, не превышающем 10
листоВ машинопИсногО текста формата А4, шрифт Jф 14 Times New Roman, полуторный
межстрочный интервал, и информационная карта проекта. Презентация социЕtльного проекта,
программы.

2. ,ЩОКУмент, подтверждающий вьIдвижение кандидата в члены Молодежной палаты.
З. ,,ЩОполнительные материалы, подтверждающие активнуIо общественную,
ПРОфеССИОНальную деятельность, достигнутые результаты: копии, сканы грамот,
благодарствеIIных писем, сертификатов, дипломов, рекомеIIдательные письма и иные
материЕrлы (по желанию).
4. .Щве цветные фотографии 3х4.
5. Справка об отсутствии судимости.

поdпuсь Фио

K>202z.



Приложение 2

к Положению о Молодежной

Бутурлин##Ц#:#;#н;tТН:J#

протокол
решениrI собрания сотрудников, )чащихся

(наименование объедин9ния (организации))
о выдвижении кандидата в члены Молодежной палаты при
Совете депутатов Бутурлинского муниципального округа

Нижегородской области

(числоо месяц, год)

ПРИСУТСТВОВАЛИ:

N Фамилия, имя, отчество Адрес места жительства Подпись

СЛУШАЛИ: предложения (фамилия , имя, отчество) о выдвижении (фамилия,
имя, отчество) кандидатом в члены Молодежной па.паты при Совете депутатов
Бутурлинского муниципaльного округа Нижегородской области
РЕШИЛИ: выдвинуть кандидатом в члены Молодежной палаты при Совете
депутатов Бутурлинского муницип€lпьного округа Нижегородской области

(фамилия, имя, отчество)

голосовали:
llздll , "против"

(прописью)

"воздFржАлись"

(прописью)

(прописью)

Председателъствующий на собрании

СеКРеТаРЬ 
фио/подпись

фио/подпись



Приложение 3

к Положению о Молодеrкной
Папате при Совете депутатов

Бутурлинского муницип€tльного округа
Нижегородской области

Ишформационная карта
проекта, программы, проекта НПА или изменения в НПА

1 . Наименование проекта (программы,
проекта нормативного правового акта или
изменения в нормативный правовой акт)
2. Автор проекта (программы, проекта

нормативного правового акта или
изменения в нормативный правовой акт)
3. I_{елевая группа проекта (программы,

проекта нормативного правового акта или
изменения в нормативный правовой акт)

4. Обоснование актуаJIьности и
социаJIъной значимости проекта

(программы, проекта нормативного
правового акта или изменения в

нормативный правовой акт)
5. Щели и задачи проекта (программы,

проекта нормативного правового акта или
изменения в нормативный правовой акт)

б. Краткая аннотация содержания проекта
(программы, проекта нормативного

правового акта или изменения в
нормативный правовой акт)

7. Сроки выполнения проекта (программы,
проекта нормативного правового акта или
изменения в нормативный правовой акт)

8. Предполагаемая стоимость проекта
(программы, проекта нормативного

правового акта или изменения в
нормативный правовой акт)
9. Контактная информация
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Приложение 4
к Положению о Молодежной
Палате при Совете депутатов

Бутурлинского муниципального округа
Нижегородской области

подписнои лист
Выдвижение кандиджа в члены Молодежной палаты

при Совете депутатов Бутурлинского муниципального округа
Нижегородской области

Мы, нижеподписавшиеся, поддерживаем выдвижение кандидата в члены

Молодежной палаты при Совете депутатов Бутурлинского муниципаJIьного

округа Нижегородской области гражданина

(фамилия, имя, отчество)

родившегося,
(дата роltдения)

проживающего
(адрес места яrительства)

обучающего сяlраб отающего
мссто учебы/место работы (род занятий)

NЬ п/п

Фамилия Имя
отчество

Адрес
места
жительства

Место учебы/
место работы

Подпись

.Щата внесения
подписи

,)

з.
4.
5.
6.

7.

8.
9.

10.

Подписной лист удостоверяю
ФИО Кандидата, подпись, дата)
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Приложение 4
к ПоложениIо о Молодеясной
Палате при Совете депутатов

Бутурлинского муниципаJIьного округа
Нижегородской области

Согласие на обработку персональных данных

я,

(фамилия, имя, отчество (при налrлчии) субъекта персонаJIьных данных)

проживающий (ая) по

адресу

(адрес места жительства субъекта персоIIltJIьных даttных)

(наименование ll номер основного документа, удостоверяющего личность субъекта персонаJIьных дан}Iых,
сведения о дате выдачи указанного документа lI выдавшем его оргатrе)

в соответствии со статьями 9-| 1 Федерального закона от 2'7 июля 2006 года J\Ъ 152-ФЗ
(О персон{lJIьных данных) настоящим подтверждаю, что даю согласие Совету
депутатов Бутурлинского муниципального округа НижегородскоЙ области,
находящемуся по адресу: 60'7440, Нижегородская область, Бутурлинский
муниципальныЙ округ, рабочиЙ поселок Бутурлино, улица Ленина, д. 106, кабинет 26,
на обработку в целях включеIIия в состав Молодежной палаты пpI,I Совете депутатов
Бутурлинского муниципального округа Нижегородской области следующих
персона"пьных данных: фамилиь имя- отчество; год, месяц, дата и место рождения;
адрес регистрации и проживанияi номер телефона фабочиЙ, сотовыЙ, факс), то есть
на совершение с указанными персональными данными действий (операций),

совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких
средств, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение
(обновление, изменение), извлечение, использование) передачу (распространение,
предоставление, доступ), обезличивание, блокирование) удЕtление, уничтожение.

Наотоящее согласие действует с даты подписания бессрочно и может быть
отозвано в любое время по моему письменному заявлению.

Подтверждаю, что мои права и обязанности в области защиты персонiLльных

данных мне разъяснены.

(ФИО (отчество при наJIичии) субъекта
персонЕrльных данных)

(юшпо)
2025 г.


